
 

 
MITARBEITER IM BEREICH DIGITALISIERUNG (m/w/d)  
Der Verkehrsverbund Region Trier (VRT GmbH) ist die zentrale Organisation für Busse und Züge 
in der Region Trier. Gemeinsam mit den kommunalen Aufgabenträgern (Landkreise Trier-Saarburg, 
Bernkastel-Wittlich, Vulkaneifel und Eifelkreis Bitburg-Prüm sowie Stadt Trier) und den 
Verkehrsunternehmen gestalten wir den Wandel der Mobilität.  
 
 

 
 
Wir bieten Ihnen eine interessante Beschäftigung im Angestelltenverhältnis in Vollzeit ab sofort, 
zunächst befristet bis 31.12.2028. Nach der Befristung wird eine Überführung in eine 
Festanstellung angestrebt. Neben der Arbeit in einem großartigen Team profitieren Sie von einer 
betrieblichen Altersvorsorge, einem flexiblen Arbeitszeitkonto sowie jährlichen Fort- und 
Weiterbildungsmöglichkeiten. Der Haupt-Arbeitsort ist im wunderschönen Trier, zentral gelegen 
zwischen Hauptbahnhof und Innenstadt und damit gut erreichbar mit Bus und Bahn und dem 
Jobticket oder aber mit dem eigenen „Jobrad“. Zudem gibt es auch die Möglichkeit, einen Teil der 
Wochenarbeitszeit im Homeoffice zu arbeiten. Die Vergütung erfolgt nach TVöD VKA (Tarifvertrag 
für den öffentlichen Dienst), Entgeltgruppe 9b. 
 
Wenn Sie davon überzeugt sind, die richtige Person für diese Aufgabenstellung in unserem Team 
zu sein, dann freuen wir uns über die Zusendung Ihrer aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen. 
Richten Sie bitte Ihre Unterlagen an: Verkehrsverbund Region Trier, Deworastraße 1, 54290 Trier 
oder per E-Mail an bewerbung@vrt-info.de.  
 
Wir freuen uns darauf, Sie kennen zu lernen! 
  
 

Ihre Aufgaben: 
 
• Mitarbeit bei vielfältigen Themen im 

Bereich Digitalisierung insbesondere bei 
der Weiterentwicklung des App-
Angebotes oder der Bereitstellung 
digitaler Informationen für Kunden 

• Marktrecherchen 
• Perspektivisch denkbar ist die Übernahme 

des Projektmanagements für 
Förderprojekte wie zum Beispiel die 
Einführung einer On-Demand-Software im 
Rahmen des grenzüberschreitenden 
Entwicklungskonzeptes Oberes Moseltal 
(EOM) 

• Mitarbeit in den Fachgebieten 
Fahrplanauskunft, Marketing, 
Vertragsvollzug und Verkehrsplanung 

 

 Ihr Profil: 
 
• Abgeschlossenes Studium oder Berufs-

ausbildung der Fachrichtung Projekt- oder 
Mobilitätsmanagement, IT, Geografie oder 
BWL  

• Interesse an Themen im Bereich 
Digitalisierung in Verbindung mit 
Mobilitätsthemen  

• Bereitschaft, sich in neue Themenfelder 
einzuarbeiten 

• Wünschenswert ist bereits Erfahrung im 
Projektmanagement  

• Sehr gute Kommunikations- und Team-
fähigkeit und selbstständige sowie 
strukturierte Arbeitsweise 

• Sicherer Umgang mit MS Office 
 


